Année scolaire 2023-2024

CHIFFRES
CLES de la Région

academique
Bretagne

575 636 LES AGENTS
Seollers, colcgiens et lyceens 5 2 9 5 4

o agents
301 2 2 2 glt?‘;)ersémier degré engnombre d'individus

LES ENSEIGNANTS

274 414 slt;ezgzond degré 26 1 90

(hors BTS, CPGE et assimilés) . .
Enselgnants du secteur public
(1" et 29 degrés, enseignement supérieur
et enseignants stagiaires)

éléves en situation

de handicap 1 6 224

scolarisés en milieu ordinaire . .
Enseignants du secteur privé

1 9 1 81 au 31 janvier 2023 (1= et 27 degres)

dont 3 988 avec I'appui
d'un dispositif ULIS ATSS

(Unité Localisée pour l'inclusion Scolaire)
et 9 190 avec AESH, 2 996

(Accompagnant des Eléves

en Situation de Handicap) (Personnels administratifs techniques,
soit 13 178 avec appui de santé et sociaux)

d'un dispositif ULIS

ou d'un AESH DIEO

(Personnels de direction, d’'inspection,
LES ETU DIANTS d’éducation et d'orientation)

dont 6 102 personnels de surveillance

1 47 0 03 et d'assistance éducation

DRAJES

(Personnels de la Délégation régionale

académique a la jeunesse, a I'engagement
et aux sports (DRAJES) - juin 2021)

étudiants en établissement du supérieur
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LE BUDGET ACADEMIQUE B

3,02

milliards d’euros

D'ENCADREMENT -
717

Personnels
d’encadrement

Personnels de direction 52 7
Inspecteurs Education nationale 1% degré 68
Inspecteurs Education nationale 29 degré 2 6

Inspecteurs d'académie - 47
Inspecteurs pédagogiques régionaux

Inspecteurs jeunesse et sports g

Emplois supérieurs et fonctionnels 40

LES DIPLOMES

98,2%

Taux de réussite
au baccalauréat
général

94,6 %

Taux de réussite
au baccalavuréat
technologique

SCOLAIRES -
2852

écoles et établissements du 29 degré
publics et privés sous contrat

dont 1756 écoles et établissements
du second degré public

2 282 écoles
386 colléges
1 84 lycées et Eréa*

dont 55 lycées professionnels

*Erea : établissement régional
d'enseignement adapté

88,7 %

Taux de réussite
au baccalavuréat
professionnel

93,7 %

Taux de réussite
au dipléme national
du brevet (DNB)
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LA DEMOGRAPHIE

SCOLAIRE

« La démographie scolaire est marquée par une baisse des effectifs

dans le 1* et le 29 degrés.

« La carte des formations évolue pour accompagner les besoins du territoire.

« Ala rentrée 2023, les écoles et établissements de I'académie
devraient accueillir 575 636 éleves (formations post-bac comprises)
soit un effectif en baisse de 4 265 éléves (réseaux public et privé) par rapport a

2022.

LES ELEVES

575 636 ELEVES ATTENDUS *(PUBLIC ET PRIVE - PREVISION RENTREE 2023)

*Données incluant les effectifs des formations post-bac

Effectifs 1= degré public : 48 029
privé : 28 597
Effectifs 29 degré public: 39 745
privé : 31 299

29

Effectifs 1= degré public : 34 156
privé : 33139
Effectifs 2¢ degré public : 29 339
privé : 30 956

Effectifs 1= degré public : 34 754
privé : 15 448
Effectifs 29 degré public: 30 717
privé : 16 022

22

35

Effectifs 1= degré public : 67 434
privé : 38 665
Effectifs 29 degré public : 57 646
privé : 38 680

EFFECTIFS TOTAUX ACADEMIE

« Effectifs 1°" degré
public: 184 373
privé : 116 849

Total: 301 222

comprend le privé scus contrat

« Effectifs 29 degré
public : 157 447
privé : 116 967

Total: 274 414

hors EREA, hors Dispositif d'initiation aux métiers en
alternance (DIMA) DIMA et hors privé sous contrat
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DANS LE 15R DEGRE PUBLIC : - 2 330 ELEVES

Pour I'académie de Rennes, la baisse démographique constatée depuis la rentrée 2015
se poursuit.

La rentrée 2023 devrait connaitre une nouvelle baisse de 2 330 éleves a un rythme plus éleve
qu'au niveau national, - 1,2 % contre - 1,1 % avec une variation par niveau :

- 232 éleves pour la maternelle dont-451de 33 5 ans,
-2 127 éléves pour I'’élémentaire,
+ 29 éleves en classe Ulis.

et selon les départements :

- Cotes-d’Armor : - 478 éléves
- Finistere : -723 éleves

« llle-et-Vilaine : - 756 éléves
- Morbihan : -373 éléves

Prévision 2022 Evolution des
effectifs d'éléves effectifs d’éléves
184 373 -2330
Cotes-d’Armor 34 754 -478
Finistére 48 029 -723
llle-et-Vilaine 67 434 -756
Morbihan 34156 -373

DANS LE 2° DEGRE PUBLIC : - 328 ELEVES

157 447 éléves devraient faire leur rentrée : La diminution des effectifs portera

- 92 875 au collége y compris en Segpa sur les colléges (- 529 éléves attendus),

alors que les effectifs des lycées
professionnels (+ 105) et des lycées généraux

- 47 065 en lycée d'enseignement geénéral et technologiques (+ 96) seraient en hausse.
et technologique

- 17 507 en lycée professionnel

. . . . . Les quatre départements ont des prévisions
Aprés une baisse de 422 éléves 3 |a rentrée d'effectifs contrastées :

2022, les établissements publics du second

! - ot el « Cotes-d’Armor : -79élé
degré devraient accueillir 328 éléves . es‘ e'e‘ves
en moins a la rentrée 2023. - Finistere . -135éleves

- llle-et-Vilaine : + 24 éléeves
» Morbihan : =138 éléves

DANS L'ENSEIGNEMENT PRIVE : - 1607

Les effectifs dans le 1% degré Les effectifs dans le 29 degré

L'évolution globale des effectifs pour 2023 La prévision fait ressortir une diminution globale
fait apparaitre une baisse de 1566 &léves de 41 éléves pour un total de 116 967 éleves.
pour un total de 116 849 éléves. - Colléges y compris Segpa : - 376 éléves

« Cotes-d’Armor : -301éleves - Lycées généraux et technologiques :

- Finistére : -468 éléves +296 éleves

< llle-etVilaine . .368 dleves - Lycées professionnels : + 39 éléves

- Morbihan : -429 éleves
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LES RESULTATS
AU BACCALAUREAT
ET AU DNB

- Le taux moyen de réussite au Baccalauréat est de 95,1 % (tous bacs confondus).
Au niveau national, il est de 90,9 %.

- Le taux de réussite au dipléme national du brevet est de 93,7 %.
Au niveau national, il est de 89,1 %.

TAUX DE REUSSITE

AUX EXAMENS PAR DEPARTEMENT

Bac général : 98,6 % Bac général : 98,5 %

Bac technologique : 96 % Bac technologique : 93,6 %

Bac professionnel : 89,1 % Bac professionnel : 86,5 %

DNB:94,4 % DNB:92,2 %

29 22
35
56

Bac général : 98,2 % Bac général : 97,9 %
Bac technologique : 95,5 % Bac technologique : 93,2 %
Bac professionnel : 91,5 % Bac professionnel : 86,7 %
DNB:94,7 % DNB:93,5 %

TAUX DE REUSSITE ACADEMIQUE

Bac général : Bac professionnel :
98,2 % -18 115 bacheliers 88,7 % - 7 751 bacheliers
Bac technologique : DNB:

94,6 % - 6 898 bacheliers 93,7 % -39 826 admis
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LANGUES
ET CULTURES
REGIONALES

DANS LE 1* DEGRE PUBLIC

Evolution des effectifs dans I'enseignement du breton dans le 1¥ degré public
2020 2021 2022 2023*
Effectifs 7887 8187 8594 9073

*prévisions 2023

Evolution des postes dédiés a I'enseignement du breton dans le 1= degré public
2021 2022 2023*
Postes 4665 487 505

*prévisions 2023

DANS LE 1* DEGRE PRIVE

Evolution des effectifs dans I'enseignement du breton dans le 1¢ degré privé
2020 2021 2022 2023*

Effectifs 4688 4575 4743 4923

*prévisions 2023

Evolution des postes dédiés a I'enseignement du breton dans le 1= degré privé
2021 2022 2023*
Postes 226,25 2315 233

*prévisions 2023

DANS LE 2° DEGRE PUBLIC

Evolution des effectifs dans I'enseignement du breton dans le 29 degré public
2020 2021 2022 2023*

Effectifs 3586 3492 3508 4278

*prévisions 2023

Evolution des postes dédiés a I'enseignement du breton dans le 29degré public
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023*

Postes 64 65 69 69 70 75 81

*prévisions 2023
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DANS LE 2° DEGRE PRIVE

Evolution des effectifs dans 'enseignement du breton dans le 29 degré privé
2020 2021 2022 2023*

Effectifs 2320 2202 2219 2675

*prévisions 2023

Evolution des postes dédiés a I'enseignement du breton dans le 29degré privé
2020 2021 2022 2023*

Postes 39 39 38 39

*prévisions 2023

DANS LE RESEAU ASSOCIATIF DIWAN

1%R DEGRE

Ecole Guingamp : une ouverture de classe

Ecole Plounévez-Moedec : une ouverture de classe
Ecole Quimperlé : une ouverture de classe

2° DEGRE
Pas d'ouverture

LANGUES ET CULTURES REGIONALES DANS LA REGION ACADEMIQUE BRETAGNE

Le recrutement et la formation sont des enjeux majeurs pour répondre au développement
des enseignements de langues régionales.
Plusieurs dispositifs sont engagés grace a I'appui I'enseignement bilingue, dans le premier
des services de I'Etat et de la collectivité régionale et le second degre, par I'octroi de congés
- La Région académique Bretagne encourage les formations.
professeurs déja en poste, et qui souhaitent
enseigner le breton ou en breton, a valider - Une deuxiéme cohorte en parcours
leurs compétences en langue, notamment a préparatoire au professorat des écoles
travers le Dipléme de compétence en langue (PPPE) bilingue a ouvert 3 Brest. Elle accueille
(DCL) de breton, qui valide chaque année le désormais 50 étudiants.
niveau de langue bretonne de 350 apprenants Cette licence en sciences de |I'éducation,
adultes. partagee entre I'UBO et le lycée de I'lroise,
vise a préparer au Master MEEF pour devenir
- La création de postes spécifiques nationaux professeur des écoles des filieres bilingues.
et de Postes a Profils (mouvement PoP)
qui encourage la mobilité des enseignants - «)'apprends le gallo pour I'enseigner » est un
bilingues. parcours de formation en langue gallése a
destination des professeurs du 1¢" et 2™ degreé.
- La Région académique Bretagne accompagne Une certification de langue gallése a été
les demandes de congés formations des créée afin d'attester du niveau de langue des

enseignants qui souhaitent évoluer vers stagiaires.












